
A Szabolcs-Szatmár-Bereg Vármegyei Oktatókórház  
                         

munkatársat keres 
 

belső ellenőr  

munkakör betöltésére 

 
Az egészségügyi szolgálati jogviszony időtartama: 
határozatlan idejű 
                         
Foglalkoztatás jellege:  
Teljes munkaidő  
 
A munkavégzés helye:  
Szabolcs-Szatmár-Bereg Vármegyei Oktatókórház székhelye, fióktelepei, telephelyei. 

A munkakörbe tartozó megbízással járó lényeges feladatok: 

A költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. (XII. 
31.) Korm. rendeletben rögzített belső ellenőrzési feladatok, így különösen: a vonatkozó 
jogszabályok, a nemzetközi belső ellenőrzési standardok, a módszertani útmutatók szerinti 
belső ellenőrzések elvégzése, a belső kontrollrendszer működésének és jogszabályi 
megfelelésének vizsgálata, elemzése és értékelése. Javaslattétel a belső kontrollrendszerek 
javítása, továbbfejlesztése érdekében, szabályszerűségi, pénzügyi, rendszer- és teljesítmény-
ellenőrzések keretében gazdaságossági, hatékonysági és eredményességi vizsgálatok 
teljesítése, a vizsgált folyamatokkal kapcsolatban megállapítások, értékelések és javaslatok 
jelentésbe foglalása – belső ellenőrzési vezető irányítása mellett. 

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására a 2020. évi C. törvény 8. §. (7). bekezdésének rendelkezési 
alapján az Mt. szabályai az irányadóak.  

                      
Pályázati feltételek: 

 Főiskolai/Egyetemi végzettség (pénzügyi-számviteli/gazdaságtudományi) 
 Szakirányú területen szerzett - legalább 2 év szakmai tapasztalat 
 Költségvetési szerveknél belső ellenőrzési tevékenység végzéséhez szükséges 

engedély (belső ellenőrzési regisztráció) vagy az engedély megszerzéséhez szükséges 
bemeneti feltételek megléte. 

 Ellenőrzési tevékenységben szerzett szakmai tapasztalat. 
 B-kategóriás jogosítvány 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

 belső vagy hatósági ellenőrzési tevékenységben szerzett szakmai tapasztalat,  
 egészségügyi költségvetési szervnél ellenőrzési, pénzügyi, számviteli területen 

szerzett tapasztalat; 



 ÁBPE I-II. tanfolyamok elvégzésének igazolása; 
 mérlegképes könyvelő végzettség; 
 irodai alkalmazások magas szintű ismerete 

Előnyt jelentő kompetenciák:  

 kiemelkedő stratégiai szemléletmód, értékelő és elemző készség  
 kiváló lényeglátó és kommunikációs képesség,  
 magas szintű szóbeli és írásbeli kifejezőkészség 
 jó logikai és statisztikai elemző képesség 
 precíz, alapos, megbízható személyiség; objektivitás 
 compliance szemlélet 
 önálló munkavégzés, egyben csapatmunkára való képesség 
 terhelhetőség, stressztűrő képesség 
 rugalmasság, mobilitás, utazási hajlandóság 
 jó problémamegoldó képesség; 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, szakmai önéletrajz, motivációs levél, 
belső ellenőri regisztráció igazolása, hozzájáruló nyilatkozat arról, hogy a pályázati 
anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges 
kezeléséhez hozzájárul.  

A munkakör betölthetőségének időpontja: 

A munkakör a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2023. október 31.  

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Miterli Edina nyújt, a 06-42-599-
700/2117 -os telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja:  


 Postai úton, a pályázatnak a Szabolcs-Szatmár-Bereg Vármegyei Oktatókórház címére 
történő megküldésével (4400 Nyíregyháza, Szent István út. 68. Kérjük a borítékon 
feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 61/2023 , valamint a 
munkakör megnevezését: belső ellenőr  
                                                          vagy 

 Elektronikus úton a humanpolitika@szszbmk.hu e-mail címen keresztül  

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A pályázat eredménytelenné nyilvánításának a jogát a Szabolcs-Szatmár-Bereg Vármegyei 
Oktatókórház fenntartja.  

A pályázat elbírálásának határideje: 2023. november 15. 
 


