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Egészségugyi
ugyvitelszervez6

allaslehetdség

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Oktatokorhaz Nyiregyhazi Jésa
Andrés Tagkdrhazanak Egészséglgyi Ugyvitelszervezd és Orvosirnok
@ Csoportja munkatarsat keres egészségugyi tigyvitelszervez6
munkakor betoltésére.

; A 2020. évi C. torvény 8. § (6) Szamtalan lehetGséget arra, hogy

bekezdésének rendelkezései g szakmailag fejlessze magat.
szerinti illetményt.

Azonnali kezdési lehet8séget. Tamogatd, motivalé6 munkahelyi
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== Hatarozatlan idej, teljes @ légkort.  Kedvezményes  &ron
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v=| munkaidds egeszsegugyi étkezési lehetSséget.

szolgalati jogviszonyt.
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Munkavégzés helye: Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Oktatokérhaz székhelye, fidktelepei,
telephelyei.



Jogszabalyban  meghatarozott és a szakmai
kompetencianak  megfelel6 = munkavégzés a
munkakori leirds, szakmai protokollok, iranyelvek
alapjan.

“Kérhazunk célja, hogy minden beteglink a legnagyobb odafigyelésben és a legmodernebb
kezelési lehet6ségekben részesuljon. Az orvosaink, apoldink szakdolgozdink és a teljes
személyzet azon faradozik, hogy ne csak a testi gyogyulas, hanem a lelki egyensuly is
@ biztositva legyen a kezelések soran. Tudjuk, hogy az egészség nem csupan orvosi
diagnodzisok és kezelések kérdése, hanem az empatia, az odafigyelés és a személyes
torédeés is elengedhetetlen része.” /Dr. med. habil. Ajzner Eva PhD Féigazgaté/
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A tdbb lépésben zajld integracié kovetkeztében 2013-ban
létrejott intézmény az orszag elsd, és lényegében azota is
egyetlen olyan, csaknem az egész megyét lefedd
egeszséglgyi szolgaltatdja, ahol a tagkdrhazak muikodését
biztositd hattérszolgaltatdasok, menedzsmenti funkcidk
teljes kord centralizdlasa mellett a szakmai integracio is
megvalodsult. A varmegye egyik legnagyobb
foglalkoztatéjaként  toébb, mint 5000 munkavallalot
alkalmazunk.




Tagkorhazaink:

= Nyiregyhazi J6sa Andras Tagkérhaz

= Nagykalléi Santha Kalman Tagkérhaz
= Matészalkai Tagkérhaz

= Fehérgyarmati Tagkérhaz

= Vasarosnaményi Tagkérhaz

Egészségligyi szervezd végzettség (egészséglgyi ligyvitelszervezd specializacid)

\/ (BSc).

El8ny: Egészséglgyi intézményben szerzett tapasztalat.
Elhivatottsag, lelkiismeretes hozzaallas.

3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany

részletes szakmai dnéletrajz

motivacios levél

hozzajaruld nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 0sszefuggésben szukséges kezeléséhez
hozzajarul.
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A Hozzajaruld nyilatkozat és az Adatvédelmi tajékoztat6 az aldbbi link bongészébe torténd
beillesztésével elérhetd: https://szszbvk.hu/karrier/altalanos-tajekoztato/

1. [épés: Kuldje el 6néletrajzat és motivacids levelét.
2. |épés: A meghirdetett feltételek megfelelése esetén személyes interju az Apolasi
lgazgatoval, illetve a HR Igazgatdsag munkatarsaival.
3. |épés: Sikeres személyes interjut kdvetben, szerz6déskotés.

I


https://szszbvk.hu/karrier/altalanos-tajekoztato/
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: Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Oktat6korhaz

Jelentkezési lehetéségek:

Kocsisné Kovacs Viktoria

Személyugyi el6ado

06/42-599-700/2119

A palyazatok benyujtasanak hatarideje: 2026. junius 05.

@ A palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak a jogat a Szabolcs-Szatmar-Bereg
Varmegyei Oktatokorhaz fenntartja.

A palyazatok elbiralasanak hatarideje: 2026. junius 15.




