Alkalmazasgazda §

alldslehetbség

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Oktatokorhaz Nyiregyhazi Jésa
Andras Tagkdérhazanak Informatikai Osztalya munkatarsat keres
alkalmazasgazda munkakdr betdltésére.

Az illetmény megallapitasara a 2020.
évi C. torvény 8. § (7) bekezdésének
rendelkezései alapjan az Mt.
szabalyai az iranyaddak.

Azonnali kezdési lehetGséget.

iu
Hatarozatlan idejl egészségugyi
szolgalati jogviszony. Teljes

munkaidd.

Tamogato, motivalé munkahelyi
légkort.

Szamtalan lehetdséget arra,
hogy szakmailag fejlessze
magat.

Munkavégzés helye: Szabolcs-
Szatmar-Bereg Varmegyei
Oktatokérhaz székhelye,
fidktelepei, telephelyei.

Kedvezményes aron étkezési
lehetdséget.



A HIS rendszer és a kapcsol6dd egyéb szolgaltatasok tamogatasa. Az osztaly adminisztrativ
feladatainak segitése és tamogatasa.

~
“Kérhazunk célja, hogy minden beteglink a legnagyobb odafigyelésben és a legmodernebb
kezelési lehet6ségekben részesuljon. Az orvosaink, apoldink szakdolgozdink és a teljes
személyzet azon faradozik, hogy ne csak a testi gyogyulas, hanem a lelki egyensuly is

@ biztositva legyen a kezelések soran. Tudjuk, hogy az egészség nem csupan orvosi
diagndzisok és kezelések kérdése, hanem az empatia, az odafigyelés és a személyes
torédeés is elengedhetetlen része.” /Dr. med. habil. Ajzner Eva PhD Féigazgaté/

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kérhazak és Egyetemi
Oktatokérhaz 2013. aprilis 1-jével tulajdonosi, fenntarto
valtast kovetden alakult meg, az addig gazdasagi
tarsasagként m(ikddé Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Egészséglgyi Szervezési és Szolgaltatd Holding Zrt.
allamositasaval.

Intézményunk neve 2023. aprilis 18. napjatdl kezd6dben Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei
Oktatékorhazra valtozott.



Tagkorhazaink:

= Nyiregyhazi J6sa Andras Tagkérhaz

= Nagykalléi Santha Kalman Tagkérhaz
= Matészalkai Tagkérhaz

= Fehérgyarmati Tagkérhaz

= Vasarosnaményi Tagkérhaz

e Fdiskola, és/ vagy egyetemi szakiranyu diploma,
e Szakiranyu teruleten szerzett - Legalabb 1-3 év szakmai tapasztalat,
e Szoftver lizemeltetésben szerzett legalabb 3 év szakmai tapasztalat.

EI&ny: Egészségligy teriiletén szerzett - Legalabb 1-3 év szakmai tapasztalat.

\/ Elhivatottsag, lelkiismeretes hozzaallas.
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3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany

részletes szakmai 6néletrajz

motivacios levél

hozzajarulé nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 6sszefuggésben szikséges kezeléséhez
hozzajarul.

A Hozzajaruld nyilatkozat és az Adatvédelmi tajékoztat6 az alabbi link bongész6be torténd
beillesztésével elérhetd: https://szszbvk.hu/karrier/altalanos-tajekoztato/

1. [épés: Kuldje el 6néletrajzat és motivacids levelét.
2. |épés: A meghirdetett feltételek megfelelése esetén személyes interju az Informatikai
Osztaly Vezet6jével és a HR Igazgatosag munkatarsaival.
3. |épés: Sikeres személyes interjut kdvetben, szerz6déskotés.
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https://szszbvk.hu/karrier/altalanos-tajekoztato/
https://szszbvk.hu/karrier/altalanos-tajekoztato/

<) Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Oktatokorhaz

Jelentkezési lehetdségek:

Hevérné Tamas Tirza

Személyugyi el6ado

06/42-599-700/1380

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026. aprilis 15.

@ A palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak a jogat a Szabolcs-Szatmar-Bereg
Varmegyei Oktatokérhaz fenntartja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. aprilis 30.




