Betegkdzpontisag, magas szakmai szinvonal, kérnyezettudatos szemlélet...

INTEGRALT IRANYITASI POLITIKA

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korhazak és Egyetemi Oktatokérhdz

Integralt Iranyitasi Politikank célja, elsésorban betegeink és munkatarsaink elvarasainak valé megfelelés,
valamint az alapellatas, a tarsintézmények és nem utols6 sorban a partnereink, elégedettségének
megtartasa, a tervezés és fejlesztés soran jelentkezd, a szikségletb6l ad6dé jogos igényeink
megvalésitasahoz a segité egylttmikodésik fenntartdsa, kérnyezettudatos gondolkodas fejlesztése,
példamutatas.

Céljaink elérése érdekében kialakitottuk, miikédtetjik, és allanddan fejlesztjik a mindenkor hatalyos
MSZ EN ISO 9001 és az MSZ EN ISO 14001 szabvanyoknak megfeleld, tanusitott, integralt iranyitasi
rendszerlinket. A vezet&ség elkételezett abban, hogy az intézmény altal nyujtott egészségiigyi szolgéltatas
a betegbiztonsagra torekszik, kockazatkezelésen alapul, betegkézponti, magas szakmai szinvonalu,
korszer(i terapias modszereket alkalmazzon. Hatékony és eredményes legyen, megfeleljen a
tevékenységilinkre vonatkoz6 mindenkor érvényes jogszabalyi, egészségiigyi, kérnyezetvédelmi
kévetelményeknek, hatésagi elvarasoknak.

Valamennyi munkatarsunk felelés sajat szakmai tevékenysége mindségéért és azok kockazatanak
csokkentéséért, a nem megfeleld szolgaltatasok el6fordulasanak megel6zéséért, valamint a napi
munkavégzés soran a kérnyezettudatos magatartas erésitéséért. Az intézmény vezetése minden szinten
tamogatni kivanja és elvarja munkatarsai részérél is a folyamatos 6nképzést, tovabbképzést és ehhez
biztositja a munkaltatok, munkatarsak, hallgatok és az oktatdk felnéttképzéssel kapcsolatos igényeinek
kielégitését.

Elkotelezettséget vallalunk a kornyezetszennyezés megelézésére, a tevékenységinkbdl keletkez6
kérnyezetterhelé kibocsatasok folyamatos cstkkentésére. Kiemelt figyelmet forditunk a megujuld
energiaforrasok szélesebb korl alkalmazasara, kérnyezetiranyitasi és hulladékgazdalkodasi stratégiank
tovabbi fejlesztésére. Integralt célokat és elbirAnyzatokat hatarozunk meg, teljesitéseinket évente
értékeljuk, melynek figyelembevételével, folyamatosan fejlesztjiik iranyitasi rendszereinket.

Hangsulyosan kezeljik a személyes és egészségugyi adatok védelmét, az adatvesztés elkeriilését, a
jogtiszta informaci6éhordozé eszkdzok kizarélagos alkalmazasat. Fontos szamunkra a munkahelyi
egészségvédelem és biztonsag, valamint a kdrnyezeti tényezdk, hatasok azonositasa, kockazatok
felmérése és kezelése, a koérnyezeti teljesitmény elemzése, folyamatos ndvelése, az esélyegyenléség és
sokszinlség megteremtése a betegek és munkatarsak kérében.

Integralt Iranyitasi Politikank nyilvanos, minden érintett érdekl6d6 szamara hozzaférheté.
Kiildetés
A kuldetéslink a lakossag egészségi allapotnak megbérzése, az egészségkarosodas megelbzése, a
gyogyitas, gondozas, rehabilitacié magas szint(i végzése. Mindezt a betegek biztonsaganak figyelembe
vételével, igényes szakmai munkaval, kelld megértéssel, empatiaval, megfelel6 kommunikaciéval, a j6
gyakorlat atvételével és tovabbadasaval, kérnyezettudatos magatartassal végezziik.
Jovokép
Célunk, hogy a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Koérhazak és Egyetemi Oktatokérhaz az orszag
egészséglgyi ellatdsanak meghataroz6 szerepl6je legyen, ahol, hivatasukat szeretd, elismert és

elégedett, kérnyezettudatos vezeték és munkatarsak segitik a szolgaltatas hatékonysagat,
eredményességét, a betegek és valamennyi partneriink igényeinek kielégitését, elégedettségik

fokozasat.

Dr. Adorjan (Fusztév
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